OTEVRENE ZAHRADY

VYZVA KE SPOLUPRACI

Oblastni hospodarska komora Ji¢in a Dobrovolny svazek obci Marianska zahrada spolecné s nékolika neziskovymi
organizacemi a fyzickymi osobami iniciovali zalozeni ob&anského sdruzeni Oteviené zahrady Ji€inska, tzv. mistni
akeéni skupiny (MAS)

Jednim ze zakladnich cill této aktivity bylo a je zapojeni zdejSiho GUzemi mezi regiony, pracujici metodou Leader
a umoznit t&m, ktefi zde bydli, pracuji, podnikaji apod. ziskavat v nasledujicim obdobi 2007 - 2013 vyznamné
finan¢ni prostfedky z Evropské unie.

Partnerstvi v ramci MAS predstavuji zejména: Zajmové uzemi ,kterého se tato iniciativa
Podnikatelé, zivnostnici, zemédélci tyka, je vymezeno turistickou oblasti
Ostatni fyzické a pravnické osoby D Marianska zahrada a Casti turistické
Neziskové organizace oblasti ValdStejnova zahrada.
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® OHK Ji¢in, Havli¢ckova 177, Ji€in
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® DSO Marianska zahrada
Havli¢kova 56, 506 01 Ji¢in
www.marianskazahrada.cz

e-mail: info@marianskazahrada.cz

Hlavnim cilem sdruzeni
je vSestranna podpora
rozvoje zajmoveého uzemi,
na kterém se nachazi
unikatni ukazka dvou
komponovanych krajin

na Ji¢insku, a to ¢innostmi
ve prospéch obyvatel a navstévniki, obci,

neziskovych organizaci, drobnych podnikateld a zZivnostnikl, malych a stfednich podnikd a dalSich subjekt(, které
zde pUsobi.

Vrsce

Budé
udce‘es Bé%ary

Zidovice®

Mezi dil€i cile patfi: Svych cilii chce sdruzeni dosahovat:
- pfiprava podminek pro ucast v rozvojovych programech - realizaci vlastnich projektt

zejména LEADERH+, operacnich programech, mezina- - podporou projektt jednotlivych subjektt

rodnich programech - komunikaci s vefejnopravnimi a soukromymi institucemi
- ochrana pfirodnich a kulturnich hodnot - podporou organizovani besed a seminart
- podpora Setrného hospodareni a turistiky - podporou vydavani periodickych a neperiodickych pobli-
- rozvoj spoluprace subjektti na daném uzemi kaci a propagacnich produkt( apod.

- naplfiovani proncipu partnerstvi apod.

V rdmci metody Leader jde vlastné o “regionalni nadaci’, kterd na zakladé spoluprace ¢lenli a partnerd rozdéluje
v pfipadé Uuspésné strategie a na zakladé pfesné danych pravidel finanéni prostfedky na jednotlivé projekty obci,
neziskového sektoru a podnikatell v daném regionu.

Jde o jeden z mala zplsobl rozhodovani o financich pro dané uzemi, na kterém se podileji lidé a subjekty pfimo
z regionu. Na téchto ¢innostech se maze podilet kazdy.

Jednim ze zakladnich predpokladl naplnéni uvedenych cilu je spoluprace jednotlivych subjektt a osob, které maji
zajem o aktivni Ucast na pripravé a realizaci strategie a z ni vychazejicich projekt.

Proto Vam predkladame ke zvazeni tuto zakladni informaci a véfime, ze se na nas v pripadé zajmu
o dal$i informace, spolupraci nebo ¢lenstviv MAS obratite prostfednictvim uvedenych adres a kontaktu.
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